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Landstingets revisorer. Granskning av enskild basenhet - ortopedisk klinik.
Rapport nr 12-2015. Yttrande

Landstingets revisorer har i en skrivelse till halso- och sjukvardsnamnden den 10
december 2015 éverlamnat missivet och rapporten "Granskning av enskild basenhet
— ortopedisk klinik”, nr 12/2015, fér kdnnedom.

| granskningsrapporten framgar att basenheten i allt vasentligt fGljer de regler och
rutiner som galler fér verksamheten. | likhet med tidigare ars granskningar av andra
basenheter saknas dock dokumenterade rutiner fér verksamhetsplanering, budget-
arbete och aterkoppling av resultatet till personalen. Revisorerna menar &ven att
basenhetens verksamhetsplan kan utvecklas med fler méatbara mal och relevanta
aktiviteter. Ovriga iakttagelser &r bland annat att rutiner for behérighet till Lotus notes
kan forbattras samt att en person som avslutat sin anstallning inom basenheten
fortfarande hade behérighet till journalsystemet.

Med anledning av iakttagelserna lamnar revisorerna rekommendationer som
innefattar atgarder inom ovan namnda omraden.

Halso- och sjukvardsnamnden har tagit del av granskningsrapporten och de
rekommendationer som har framforts.

Vad géller rutiner fér verksamhetsplanering har basenheten ett vil inarbetat
arbetssatt som foljer ett arshjul med fastslagna tidpunkter och aktiviteter, bade i
ledningsgrupp och pa verksamhets-samverkansgrupp (VSG). Pa samtliga enheter
informeras personalen om arbetet i samband med arbetsplatstraffar. Verksamheten
bedémer att detta arbetssatt fungerar val. Angdende mal och aktiviteter i verksam-
hetsplanen &r ambitionen att formulera sa tydliga mal som méjligt kopplat till konkreta
aktiviteter, har finns dock férbattringspotential.

Vad galler behérighet till Lotus notes och IT-system finns rutiner fér detta och det
kontrolleras kontinuerligt. Ibland uppstar situationer da AT-lakare eller underlgkare
gar till andra kliniker, da avslutas dessa inte i mail och inte heller med behérighet hos
verksamheten da de behéver dessa behorigheter som akutlakare.

Vad galler den sista rekommendationen om att det i mallen fér verksamhetsplaner
ska framga att man ska ange vem som har ansvar for olika aktiviteter s3 finns detta
med i verksamhetsplan fér 2016.
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